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W odpowiedzi na pismo nr OR.0002.6.2.2023 z dnia 2 czerwca 2023 r. przedktadam stosowne
informacje w formie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Spétki pod firma Olesnicki Kompleks
Rekreacyjny ,ATOL” Sp. z 0.0. za 2022 rok na obrady LV sesji VIII kadencji Rady Miasta
Oleénicy, ktorej gtownym tematem obrad bedzie ,Sprawozdanie z realizacji zadan OKR Atol
Sp. z 0.0. za 2022 rok”

Otrzymujg:
1. Adresat,
2. Afa:

Zakgczniki:
1. Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnoéci Spotki pod firma Olesnicki Kompleks Rekreacyjny
LATOL” Sp. z 0.0. za 2022 rok.
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Zarzad Spotki przedstawia istotne informacje o stanie majatkowym i sytuacji finansowej,
w tym oceng uzyskiwanych efektow oraz wskazanie czynnikéw ryzyka i opis zagrozen,
w okresie objetym sprawozdaniem.

1. Podstawowe informacje dotyczace Spotki

Nazwa: Oleénicki Kompleks Rekreacyjny ,ATOL” Sp. z 0.0.

Siedziba: ul. Brzozowa 7, 56-400 Olesnica

Forma prawna: spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Organ ewidencyjny: Sad Rejonowy dla Wroclawia-Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

KRS: 0000262925, data rejestracji 01.09.2006 r.

REGON: 020270712

NIP: 9111905482

Kapitat zaktadowy: 3.503.500,00 PLN w catoéci wniesiony; ktory sktadat sie z 70.070
udziatéw po 50 PLN kazdy. Whascicielem wszystkich udziatdw jest Miasto Olesnica.

Organy Spotki:

1) Zarzad Spotki:
Zarzad Spétki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke na zewnatrz. Zarzad Spotki jest
jednoosobowy. Zadania Zarzadu wykonuje Prezes Zarzadu.
Spotka w 2022 roku zarzgdzata nastgpujaca osoba:
Arkadiusz Staékiewicz — Prezes Zarzadu (zadania Prezesa Zarzadu wykonuje od dnia
22 listopada 2021 r.), powotany uchwata Rady Nadzorczej nr 8/2021 z dnia 17 listopada
2021 r.

2) Rada Nadzorcza Spotki:
Rada Nadzorcza sktada sie z trzech czlonkéw powotywanych i odwotywanych uchwatg
Zgromadzenia Wspdlnikow.
W sktad Rady Nadzorczej VI kadencji od dnia 20 lipca 2021 . wchodzity nastepujgce osoby:
a) Pani Matgorzata Iwarska — Przewodniczaca Rady Nadzorczej,
b) Pani Alicja Motyl — Z-ca Przewodniczace] Rady Nadzorczej,
) Pan Ryszard Gasior — Sekretarz Rady Nadzorczej.

3) Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki:
Funkcje Zgromadzenia WspéInikéw petni Burmistrz Olesnicy.
W 2022 r. Zgromadzenie Wspolnikéw podjgto 12 Uchwat, z ktdrych najistotniejszymi sq:

1. Uchwata nr 8/2022 z dnia 10.06.2022 r. w sprawie pokrycia straty netto z dziatalnosci
Spotki za 2021 r. w kwocie 2.548.482,64 PLN poprzez wniesienie doptaty przez
Wspdlnika Spotki.

9. Uchwata nr 9/2022 z dnia 10.06.2022 r. w sprawie dalszego istnienia Oles$nickiego
Kompleksu Rekreacyjnego ,ATOL” Sp. z 0.0.

3. Uchwata nr 10/2022 z dnia 01.07.2022 r. w sprawie wniesienia doptaty przez Wspolnika
Spotki.



Przedmiot dzialalnoéci Spétki: dziatalnos¢ gospodarcza zwigzana z udostepnianiem
klientom Spétki infrastruktury rekreacyjnej i sportowej majacej na celu upowszechnianie sportu
i rekreacji, krzewienie kultury fizycznej oraz dziatalno$¢ promocyjna, w tym na rzecz
spotecznosci lokalnej, a takze samorzadu terytorialnego, waznej dla rozwoju Miasta Olesnicy.

Obiekty bedace przedmiotem umow uzyczenia i umow dzierzawy przez Spotke:
W okresie sprawozdawczym Spétka na podstawie zawartych umow korzystata z nastepujacych
obiektow:

1) Basen Kryty wraz z urzadzeniami budowlanymi i infrastrukturg towarzyszacq oraz
3 kortami tenisowymi — potozony w Ole$nicy przy ul. Brzozowej 7.

2) Kompleks sportowo-rekreacyjny, w sktad ktérego wchodzi Aquapark Letni, Sitownia,
Sala Fitness, Saunarium, Squash (2 korty), Lodowisko ATOL Ice Rink, Park
Dmuchancow ATOL City, Scianka Wspinaczkowa ATOL Wall, oraz lokal gastronomiczny
- potozony w Olesnicy przy ul. Spacerowej 20.

3) Hala Sportowa — potozona w Oleénicy przy ul. Kochanowskiego 2.

4) Stadion Miejski w Olesnicy, w skiad ktérego wchodzi stadion pitkarski, arena
lekkoatletyczna, boisko pitkarskie ze sztuczng nawierzchnig oraz budynek szatni —
potozony w Olesnicy przy ul. Brzozowej 5.

5) Boisko pitkarskie treningowe — potozone w Oleénicy przy ul. Brzozowej 8.

6) Przystan Wodna ATOL Marina (sezonowa) — potozona w Olesnicy przy ul. Spacerowe;j.

W dniu 6 lutego 2023 r. Spdtka zawarta umowe O wspOiprace i $wiadczenie ustug w zakresie
korzystania i uzywania sali sportowej potozonej w Olesnicy przy ul. Paderewskiego 2.
W ramach zawartej umowy Spotka nabyta prawo do odptatnego wynajmowania sali sportowej
podmiotom trzecim w zamian za utrzymywanie w nalezytym stanie czystosci i porzadku
pomieszczen wewngtrz obiektu.

2. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ Spotki, jakie nastapity
w roku obrotowym, a takze po jego zakornczeniu, do dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego

a) sytuacja w gospodarce i branzy (ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczng
i zmiang tendencji rynkowych) — na wyniki finansowe osiggane przez Spotke,
najwiekszy ~wplyw  wywierajg:  tempo wzrostu PKB, poziom inwestycji
w przedsiebiorstwach, zamozno$¢ gospodarstw domowych itp. Wczedniejszy, przed
pojawieniem sie pandemii COVID-19, silny popvt wewnetrzny, W szczegdInosci
konsumpcja prywatna, ktéra byta wynikiem rzgdowych wydatkdw socjalnych oraz
siinym wzrostem wynagrodzen przekladaty sie na wiekszg cheC i zdolnos¢
konsumentéw do przeznaczania uzyskanego dochodu na ustugi rekreacyjno-sportowe
i poprawiato to koniunkture w branzy, w ktérej dziata Spotka. Obecna sytuacja
w gospodarce i branzy nie daje powodéw do stwierdzenia, ze jest ona dobra.
Pracodawcy borykajg sie z wielkimi problemami w znalezieniu nie tylko dobrze

wykonujacych swoja prace i wykwalifikowanych pracownikéw, ale w ogdle z ze
znalezieniem zasobdw ludzkich. Liczne transfery spoteczne spowodowaty zmniejszenie



liczby potencjalnych oséb do aktywnych dziatan na rynku pracy. Indeks PMI dla
polskiego przemystu w grudniu 2021 . osiggnat warto$¢ 56,1 punktu, natomiast
w grudniu 2022 roku wynidst 45,6 punktu, a w marcu 2023 roku wyniost 48,0 punktu.
Pozostat on ponizej neutralnego progu 50,0 jedenasty miesigc z rzedu. Powoduje to
obawy przed dokonywaniem duzych wydatkéw oraz ro$nie tez niepewnos¢ dotyczaca
przysztoscil. Nalezy miec na uwadze fakt, iz dziatalnoé¢ Spotki jest Scisle skorelowana
z 0g6lng sytuacja gospodarcza Polski i Swiata. Trzeba bowiem mie¢ na uwadze fakt, ze
kryzysy gospodarcze w istotny sposob moga wplywaé na dziatalno$¢ Spokki i osiggane
wyniki finansowe,

b) ryzyko polityczne — inwazja Rosji na Ukraine rozpoczeta w dniu 24 lutego 2022 roku
ma znaczacy wptyw na funkcjonowania wielu obszaréw, majgcych znaczacy wptyw na
dziatalnoéé Spotki. Wezesniej ryzyko polityczne miato znikomy wplyw na Spotke.
0d 2022 roku Zarzad Spétki postrzega to ryzyko jako istotne dla dziatalnosci Spotki,

¢) pandemia COVID-19 - pojawienie sig na catym $wiecie pandemii COVID-19
i wprowadzanie wielu réznych obostrzen, takze w zakresie zamykania obiektow
rekreacyjno-sportowych, maksymalnej liczby korzystajacych, a takze aspektow
wplywajacych na psychike i checi potencjalnych  korzystajacych  klientow
do przebywania w wigkszych skupiskach ludzi poza cztonkami swoich rodzin, w sposob
krytyczny odbito sie na sytuacji finansowej i pracownikach Spdtki, bedacych
w wiekszoéci na pierwszej linii kontaktu z potencjalnie zarazonymi klientami Spotki.
Powyzsze dotyczy nie tylko OKR ,ATOL” Sp. z 0.0, ale wszystkich podmiotow
dziatajgcych w tzw. branzy obiektéw spedzania czasu wolnego. Jakkolwiek w 2022 r.
saden z obiektéw zarzadzanych przez Spétke nie byt juz objety obostrzeniami, to nadal
przez prawie potowe 2022 r. w Polsce obowigzywat stan epidemii. Zostat on zniesiony,
natomiast od 16 maja 2022 r. obowigzuje stan zagrozenia epidemicznego. Stanowi to
ryzyko dla dziatalnosci Spotki, gdyz w kazdej chwili moze mieC miejsce sytuacja
powrotu do bardziej rygorystycznych obostrzen,

d) informacje o bardzo prawdopodobnych ograniczeniach w dostawie kluczowych mediow
— energii gazowej i energii elektrycznej:

i. w dniu 20 grudnia 2022 roku Spétka otrzymata pisma z Polskiej Spoiki
Gazowniczej sp. z 0.0. dotyczace decyzji Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki 0 zatwierdzeniu Planu wprowadzania ograniczen w poborze gazu
ziemnego, Nr 1/2022 dla Polskiej Spotki Gazownictwa sp. z 0.0. Spotka
zostata uprzednio zakwalifikowana przez dystrybutora gazu ziemnego
do 10. stopnia zasilania, w ktdrym pobor maksymalny pobor godzinowy
wynosi 37 kWh/h, . ok. 11-12 m3 gazu na godzing bez ponoszenia kar
z tytutu nadmiernego poboru. Wprowadzenie 10 stopnia zasilania przez
PSG w oparciu o decyzje URE przy zatoZeniu, ze ogrzewanie obiektow
(Basen Kryty oraz Fitness) oraz wody nastepuje z wykorzystaniem gtéwnie
kottowni gazowych, tak de facto powoduje konieczno$¢ zamkniecia
obiektéw w okresie zimowym. Jakkolwiek Spétka mogtaby zrezygnowat
z ogrzewania wody i powietrza, a nastepnie ogrzewania powietrza,
to w krotkim czasie pracownicy nie mogliby $wiadczy¢ pracy przy spadku

! https: //www.bankier.pI/wiadomosc/PMI—Polska-marzec—ZO23-85 16569.html
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temperatury ponizej ustawowych poziomdw (18 stopni), nie wspominajac
o odczuciach klientéw co do bardzo niskiej temperatury. Wprowadzenie
ograniczen spowoduje krytyczne zagrozenie dla funkcjonowania obu
w/w obiektow Spotki,
i w dniu 30 marca. 2023 roku Spotka otrzymata pismo z Tauron
Dystrybugii S.A. dotyczace planu wprowadzania ograniczen w dostarczaniu
i poborze energii elektrycznej i zawierajace okreélenie dla obiektéw Spotki
dopuszczalnego poboru mocy w poszczegolnych stopniach zasilania na
okres od 1 czerwca 2023 roku do 31 maja 2024 roku. Plany wprowadzania
ograniczen w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej sa mozliwe do
wprowadzenia dla  odbiorcow  energii elektrycznej w  oparciu
o Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie
szczegdtowych zasad i trybu wprowadzania ograniczen w sprzedazy paliw
statych oraz w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej lub ciepta.
Wprowadzenie ograniczen spowoduje konieczno$¢ wytgczenia praktycznie
wszystkich atrakcji w obiektach i stwarza zagrozenie dla funkcjonalnosci
oferowanych ustug dla klientdw Spotki.
ryzyko zwigzane z otoczeniem prawnym - Spétka, w zakresie dziatalnoéci podstawowej
nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze] wymagajacej uzyskania koncesji, licencji, lub
zezwolen. Dostrzega sie jednak, ze czgste nowelizacje oraz niespojnosc interpretacii
przepisdw prawa pociggajg za sobg ryzyko zwigzane z otoczeniem prawnym, w jakim
Spotka prowadzi dziatalnos¢. Szczegdlnie czgstym zmianom ulegajg przepisy oraz
interpretacje przepiséw podatkowych. Zarowno praktyka organow skarbowych jak
i orzecznictwo sadowe w tej dziedzinie nie s jednolite. W przypadku przyjecia przez
organy podatkowe odmiennej interpretacji przepisdw (w szczegdinosci podatkowych),
Spétka moze liczy¢ sig z negatywnymi konsekwencjami, wptywajacymi na dziatalnos¢
oraz sytuacje finansowg i osiggane przez nig wyniki finansowe. Doskonatym tego
przyktadem jest wprowadzona przez Ustawodawceg Ustawa z dnia 27 pazdziernika
2022 r. o $rodkach nadzwyczajnych majgcych na celu ograniczenie wysokosci cen
energii elektrycznej oraz wsparciu niektorych odbiorcow w 2023 roku. Spotka do dnia
sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie otrzymata od dostawcy energii elektrycznej
wiekszoéci korekt faktur za sprzedaz energii elektrycznej w 2022 roku. Wartos¢ korekt
jest kwotg znaczacg i miataby istotny wptyw na wynik finansowy Spotki. Tego typu
dziatania ponownie wskazujg na duze ryzyko Spotki zwigzane z otoczeniem prawnym,
wzrost minimalnego wynagrodzenia:
w ramach uméw o prace minimaine wynagrodzenie od 1 stycznia 2023 r. WYNOSi
3.490 PLN brutto (wzrost 0 15,9%) w poréwnaniu do minimalnego wynagrodzenia
od 1 stycznia 2022 roku, ktére wynosito 3.010 PLN brutto, ktére to byto o wyzsze
0 7,5% w poréwnaniu do minimalnego wynagrodzenia od 1 stycznia 2021 roku,
wynoszacego 2.800 PLN brutto. Dodatkowo od 1 lipca 2023 roku minimalne
wynagrodzenie wzrosnie do kwoty 3.600 PLN brutto (wzrost o 19,6% w stosunku
do 2022 roku).
w ramach uméw zlecen minimalne wynagrodzenie od 1 stycznia 2023 r. wynosi
22,80 PLN brutto/h (wzrost o 15,7%) w poréwnaniu do minimalnego
wynagrodzenia od 1 stycznia 2022 roku, ktére wynosito 19,70 PLN brutto, ktore to
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byto 0 wyZzsze 0 7,6% w poréwnaniu do minimalnego wynagrodzenia od 1 stycznia
2021 roku, wynoszacego 18,30 PLN brutto/h. Dodatkowo od 1 lipca 2023 roku
minimalne wynagrodzenie wzrosnie do kwoty 23,50 PLN brutto/h (wzrost 0 19,3%
w stosunku do 2022 roku).
Wzrosty minimalnych wynagrodzeri spowodowaty koniecznoéé dokonania korekt
wynagrodzen dla 0s6b zarabiajacych kwoty i stawki minimalne o w/w kwoty i stawki,
jak 1 konsekwencjg tego byta konieczno$¢ podniesienia wynagrodzen w 2022 roku
pracownikom Spétki zatrudnionym w oparciu o UMOwy O pracg, CO znaczgco wptyneto
na wzrost kosztow operacyjnych Spétki.
ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtdwnych dostawcéw, w tym dystrybutoréw -
Spétka uzalezniona jest od gléwnych dostawcéw wody, pradu, gazu i ciepta, ze
szczegolnym uwzglednieniem spdtek Grupy ORLEN, ktére to sprzedaja Spéice gaz, prad
i paliwa. Ryzyko to nierozerwalnie zwigzane jest z rodzajem prowadzonej dziatalnosci.
Dodatkowo kluczowymi dostawcami dla Spétki sq dostawcy oprogramowania ESOK
oraz dostawca infrastruktury teletechnicznej stuzace obstudze klientéw w obiekcie.
Z uwagi na obostrzenia wynikajgce z zapiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych,
Spotka jest uzalezniona od jakosci dostaw i ustug oferowanych przez podmioty, ktdre
zostaty wybrane w drodze przetargéw,
wzrost kosztow mediéw — niespotykany nie tylko w historii Spétki, ale od 1989 r., . od
zmiany systemu ekonomicznego i rozpoczecia transformacji polskiej gospodarki
z gospodarki centralnie sterowanej do gospodarki rynkowej, wzrost cen mediow
W znaczqcy sposob odbije sie na wyniku finansowym Spétki, jak i zamoznosci samych
gospodarstw domowych, ktore takze odczuwajg znaczacy wzrost kosztéw utrzymania.
Dla Spotki cena gazu ziemnego w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2023 roku wzrosta 0 39% w poréwnaniu do cen z 2021 roku. Na dzieh tworzenia
niniejszego Sprawozdania ofertowa cena Sprzedazy gazu ziemnego oscyluje
w granicach 400-500% ceny za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2023 roku, pomimo ze cena gazu na Towarowej Gietdzie Energii powrdcita do
poziomdw sprzed wojny w Ukrainie. PGNIG stanowigcy zorganizowang czes¢ grupy
PKN Orlen jako Oddziat Centralny PGNIG wydaje sie wykorzystywa¢ swoja
monopolistyczng pozycje sprzedawcy gazu ziemnego i realizowa¢ wielokrotnie
zwiekszone marze na jego sprzedazy. Cena pradu elektrycznego w zaleznodci od
obiektu (rézna struktura energii elektrycznej zuzywanej na cele objete maksymalna
ceng energii elektrycznej i inne niz okreslone w stosownej Ustawie) wynosi ponad
300% ceny z 2021 roku. W przypadku otrzymania przez Spotke zalegtych korekt faktur
od spéiki Energa Obrét SA, takze bedacej czescig Grupy ORLEN wyniesie ok. 250%
ceny z 2021 roku. Natomiast skumulowany wzrost ceny energii cieplnej w 2022 roku
wynidst 102% w pordwnaniu do poprzedniego okresu. Wzrost Kosztow zZuzycia
medidw na przestrzeni jednego roku wyni6st ponad 1,3 min PLN netto.
Informacje o planowanych kolejnych podwyzkach o ponad 10%
w 2023 roku cen energii ciepinej, ceny ofertowe gazu ziemnego na 2024 rok,
brak wiedzy o ewentualnym utrzymaniu maksymalnych cen energii
elektrycznej powoduja niepewno$é, lecz z duzym prawdopodobienstwem
koszty zuzycia mediow beda znaczaco wyisze, co istotnie wplywie na
pogorszenie wyniku finansowego Spétki,



i) wzrost inflacji (roczna inflacja za 2022 roku wyniosta 14,4%) do pozioméw
niespotykanych nie tylko w historii Spotki, ale nawet od 25 lat (w 1997 roku inflacja
wyniosta 14,9%%). W Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnoéci Spotki za 2021 r.
prezentowana byfa inflacja za styczen 2022 roku, ktéra wyniosta wtedy 9,2%, co przy
obecnym wskazniku wydaje si€ by¢ znikomym problemem. Nalezy takze pamigtac
o tzw. efekcie bazy. Inflacja roczna, ktdra wyniesie 10%, ktora wskazuje wzrost cen
w poréwnaniu do poprzedniego roku, W ktérym inflacja wyniosta 14,4% oznacza,
7e prawdziwa skumulowana inflacja za okres 2 lat wynosi az 25,4%,

j) ryzyko kursu walutowego —w 2022 roku nastapita deprecjacja wartosci polskiej waluty,
gtéwnie w wyniku wybuchu wojny w Ukrainie. Jakkolwiek, z uwagi na fakt braku
transakcji w walutach obcych Spétka bezposrednio nie jest zagrozona ryzykiem kursu
walutowego. Niemnie] jednak specyfika branzy, w ktorej Spotka funkcjonuije,
powoduje, iz W/W ryzyko jest poérednio generowane pOprzez fakt, ze czes¢
kupowanych przez Spotke materiatéw i sprzetéw, jest produkowana poza granicami
kraju. Podnosi to koszty dostawcom, ktdrzy z duza doza prawdopodobienstwa przetoza
ich znaczna cze$¢ na Spotke,

k) ryzyko stopy procentowej - wzrost stép procentowych Narodowego Banku Polskiego
(stopa referencyjna w dniu 29 maja 2020 roku wynosita 0,10%, w dniu 7 pazdziernika
2021 roku zostata podniesiona do 0,50%, natomiast w marcu 2023 wynosita juz
6,75%>3, tego typu skokowy wzrost stop w tak krotkim czasie miat ostatnio miejsce
w 1990 roku. Spdzniona reakcja NBP, a nawet negowanie ryzyka stdp procentowych,
skutkuje koniecznoscia sastosowania o wiele wyzszych stop procentowych niz mogtoby
to normalnie mie¢ miejsce. Spétka obecnie nie finansuje swojej dziatalnosci za pomocg
kapitatéw obcych. Niemniej jednak wspotpraca z licznymi dostawcami i wykonawcami,
ktorzy zapewne korzystaja z finansowania zewnetrznego, ktorego koszt wzrost
wielokrotnie, podnosi to koszty dostawcom i wykonawcom, ktorzy z duzg doza
prawdopodobienstwa przetoza ich znaczng czes¢ na Spotke,

) wzrost cen paliw — pomimo powrotu hurtowych cen paliw do poziomdéw sprzed
rozpoczecia wojny W Ukrainie, monopolistyczna pozycja hurtowego dostawcy Grupy
ORLEN, wzmocniona dodatkowo potgczeniem z Grupa LOTOS wydaije sie, ze pozwolita
na generowanie przez Grupg ORLEN wielokrotnie zwiekszonych marz na hurtowej
sprzedazy paliw. Skutkuje to wzrostem ceny detalicznej paliw na przestrzeni roku
o kilkadziesiat procent. Powoduje to wzrost kosztéw bezpoérednich dla Spotki przy
zakupie paliwa na potrzeby maszyn Spotki, jak i kosztow dostawcow Spotki, ktdrzy
przerzucaja je na swoich odbiorcéw, w tym takze na Spotke,

m) spadek dochodow do dyspozycji — jakkolwiek w poprzednich latach, z uwagi na niska
inflacje, znaczace wzrosty wynagrodzen, a takze liczne transfery spoteczne, w tym
program 500+, rok w roK rosty dochody bedgce w dyspozydiji gospodarstw domowych,
to obecnie pojawito sig bardzo niebezpieczne zjawisko zwane stagflacja, ktora ostatnio
miata miejsce w latach 70-tych XX wieku. Ekspansywna popytowa polityka gospodarcza
rzadu w okresie prosperity (pomimo licznych krytyk ekonomistow co do niezgodnosci
tych dziatan z teorig cyklu koniunkturalnego) oraz brak odpowiedniej reakd]i
Narodowego Banku Polskiego we whaéciwym terminie, a nawet negowanie

2 www.stat.gov.pl
3 www.nbp.pl




sastosowania odpowiednich dziatan w ramach polityki monetarnej doprowadzity do
znacznie wiekszych negatywnych skutkéw niz w przypadku zastosowania wiasciwych
dziatan. W potowie marca 2022 roku Prezes Rady Ministrow potwierdzit, ze Polska
wchodzi w faze stagflacji, wskazuje to, ze sytuacja gospodarcza jest naprawde trudna
i znaczaco wptynie na zmniejszenie dochoddw rodzin do dyspozycji, co negatywnie
wplynie na popyt na ustugi oferowane przez obiekty spedzania czasu wolnego, ktore
nie sa postrzegane jako dobra pierwszego rzedu. Efekt spadku dochodow do dyspozycji
jest zwiekszany bezprecedensowym wzrostem cen mediow o kilkaset procent, pomimo
ustalenia maksymalnych cen dla 0sdb fizycznych, ktore to nadal sg dla odbiorcéw
ogrzewajacych pradem lokale zostaty podniesione o kilkaset procent przy zuzyciu
ponad 2.000 kWh. Powyzsze uniemozliwiaja podnoszenie cen ustug W obiektach
spedzania czasu wolnego, szczegolnie gdy aktualny poziom cenowy znajduje sie
w przedziale elastycznej czesci cenowej Krzywej popytu,

ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych odbiorcow - biorgc pod uwage charakter
prowadzonej dziatalnosci oraz przyjetg polityke sprzedazowq Spotki, ryzyko
uzaleznienia od gtéwnych odbiorcow jest minimalne. Spotka posiada szerokie spektrum
potencjalnych grup odbiorcéw, gdyz nastawiona jest gtownie na klientow detalicznych
(osoby fizyczne). Niemniej jednak nie mozna wykluczy¢ perturbacii wynikajacych
7 realizacji umowy z firma Benefit Systems S.A., ktére moga spowodowac wystapienie
przedmiotowego ryzyka. Obecnie Spotka nie jest uzalezniona od ktoregokolwiek
odbiorcy,

ryzyko zwigzane z konkurencjy - ryzyko zwigzane z konkurencja Zarzad Spotki
postrzega w dynamicznym rozwoju szeroko rozumianej aglomeracji wroctawskiej,
w ktérej z roku na rok powstaje coraz wigcej oérodkéw rekreacyjnych oraz duzych
i matych obiektéw spedzania czasu wolnego, w tym takze o zblizonym profilu
dziatalnoéci. Jednoczesnie kryzys demograficzny powoduje, ze czes¢ grup docelowych
bedzie stopniowo coraz mniejsza (segment dla dzieci). Powyzsze przyczyny powoduja,
ze Zarzad bierze pod uwage koniecznoé¢ podejmowania dziatan zwigkszajgcych
konkurencyjnoé¢ oferty (cena, warunki). Zwazywszy ha to, Spétka dostrzega ryzyko
zwigzane z konkurencjg oraz z faktem, ze w warunkach skumulowanych moze osiggac
istotny poziom. Krytycznym zagrozeniem dla Spotki jest planowane na
poczatek 2024 r. otwarcie miniaquaparku zlokalizowanego na wroclawskim
Zakrzowie. Z duzym prawdopodobienstwem spowoduje znaczacy odplyw
klientéw, korzystajacych obecnie z infrastruktury Spotki, mieszkajacych
w poéinocno-wschodnich dzielnicach Wroctawia, jak i poinocno-wschodnim
tzw. ‘obwarzanku’ powiatu wroctawskiego z uwagi na brak koniecznosci
ponoszenia kosztéw dojazdu do Olesnicy, jak i ograniczenie czasu dojazdu
do obiektu. Waznym bedzie tutaj takze tzw. ‘efekt swiezosci’ nowego
obiektu, jak i ekologiczne nowoczesne rozwigzania zastosowane Pprzy
budowie obiektu, ktore dla klientéw maja coraz wieksze znaczenie przy
wyborze obiektow i ustug. Aby ograniczy¢ w/w ryzyko nalezatoby dokonac
inwestycji oraz gruntownych remontow i modernizacji celem minimalizacji
przewidywanego znaczacego spadku liczby klientow. Inwestycje oraz
gruntowne remonty i modernizacje sa niezbedne i konieczne do utrzymania




liczby klientow, jak i dalszego postrzegania obiektow Spotki jako w miare
atrakcyjnych. Wéréd w/w dziatan szczeg6ina uwage nalezatoby skupic na:

« rozbudowie Strefy Silowni o dodatkowa sale wyposazong
w nowoczesne maszyny izotoniczne oraz do treningu cardio,
a takze sitlowego, poprzez zagospodarowanie odkrytego tarasu
zlokalizowanego obok obecnej sali sitowni,

o kompleksowej modernizacji hali basenowej wraz z zespotem
saunowym oraz towarzyszacej im infrastruktury sanitarnej
(z uwzglednieniem podziatu na trzy pomieszczenia z prysznicami)
celem dostosowania do aktualnych oczekiwan klientéw, zaréwno
co do oferowanych atrakcji, jak i znaczaco wyzszej jakosci
infrastruktury sanitarnej,

« kompleksowej rozbudowie Strefy Saunarium, aby dopasowac ja do
potrzeb spolecznoéci saunowej, w tym takze zapewnienia
podstawowego cyklu saunowania,

p) ryzyko zwigzane z utrata kluczowyeh pracownikow - Spotka prowadzi dziatalno$¢
w oparciu o wiedze, kompetencie i doéwiadczenie swoich pracownikéw, ktorzy
sg jej najbardziej wartosciowymi aktywami. Zarzad dostrzega zagrozenia zwigzane
7 potencjalnym odejsciem kluczowych pracownikéw. W celu ograniczenia ryzyka
z tym zwigzanego, Spotka rozpocznie dziatania w kierunku dokonania wartosciowania
poszczegdlnych stanowisk pracy. Dodatkowo, na biezgco powinna dostosowywac
polityke wynagradzania i motywowania poszczegdlnych grup pracowniczych do
aktualnych warunkéw rynkowych. Spotka powinna prowadzi¢ politykg personalng
nakierowang na budowanie satysfakcji pracownikow i dajgcg szansg na rozwoj kazdej
zaangazowanej osobie. Od wielu lat stosowane s3 réwniez pozaptacowe mechanizmy
motywacyjne, ktére w poréwnaniu do rynku winny by¢ postrzegane przez pracownikow
jako zdecydowanie wyzsze niz oferuje rynek. Niemniej jednak znaczacy wzrost
wynagrodzen i stopa bezrobocia najnizsza od 30 lat powoduje znaczace ryzyko utraty
kluczowych pracownikéw i bedzie rok w rok wymusza¢ koniecznos¢ ciggtego
zwiekszenia budzetu wynagrodzeh oraz powigzanych z nimi pozycji ubezpieczen
spotecznych i innych $wiadczen pracowniczych.

q) ryzyko zwigzane z niestabilnoécig firm w sektorze finansowym i ubezpieczeniowym -
Zarzad Spotki zauwaza ryzyko zwigzane z niestabilnoécig firm w sektorze finansowym
i ubezpieczeniowym, jest ono dla Spotki jednak znikome.

3. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

1) Spotka w 2022 roku osiggneta nastepujgce wyniki finansowe:
a. wynik na podstawowej dziatalnosci operacyjnej: -2.285.764,24 PLN,
b. EBITDA: -525.157,99 PLN
c. wynik finansowy netto: -643.617,80 PLN,
2) Przychody netto ze sprzedazy w 2022 roku wyniosty 6.872.974,11 PLN, w tym:
a. przychéd netto ze sprzedazy ustug — 6.761.038,50 PLN,
b. przychdd netto ze sprzedazy towarow — 111.935.61 PLN.




3) W sporzgdzonym sprawozdaniu finansowym za 2021 rok w bilansie wykazana zostata
strata w wysokoséci 2.548,482,64 PLN netto przewyzszajgca sumeg kapitatow
zapasowego | rezerwowego oraz pofowe kapitatu zaktadowego. W zwigzku
z powyzszym, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych, Zarzad podjat kroki
celem niezwlocznego zwotania Zgromadzenia Wspdlnikow w celu powzigcia uchwaty
dotyczacej dalszego istnienia Spotki. Na posiedzeniu Zgromadzenia Wspolnikow
zwotanym na dzien 10.06.2022 r. zostata podjeta Uchwata nr 9/2022 w sprawie
dalszego istnienia Olesnickiego Kompleksu Rekreacyjnego ,ATOL" Sp. z 0.0.

4) W sporzadzonym sprawozdaniu finansowym za 2022 rok w bilansie wykazana zostata
strata w wysokoéci 643.617,80 PLN netto. Kwota ta, w przeciwienstwie do lat ubiegtych
nie przewyzsza sumy kapitatow zapasowego i rezerwowego oraz potowy kapitatu
zaktadowego. W zwigzku z powyzszym, majac na wzgledzie zapisy art. 233 § 1 Kodeksu
Spdtek Handlowych, nie jest koniecznym podejmowanie uchwaty przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw dotyczacej dalszego istnienia Spotki.

4. Wydatki na inwestycje, remonty, konserwacje, zakup $rodkow trwatych,
wyposazenia oraz inwestycje w obce srodki trwate

Zgodnie z zapisami umow uzyczenia oraz dzierzawy obiektéw, wiasciciel nieruchomosci (Miasto
Oleénica) jest zobligowany do ponoszenia kosztow inwestycyjnych oraz remontowych,
natomiast w gestii Spotki jest ponoszenie wydatkéw na biezace remonty i utrzymanie
infrastruktury.

W 2022 roku Spotka poniosta wydatki na ustugi remontowe i konserwacyjne oraz ustugi
serwisowe i przeglady, ktére w toku dziatalnoéci okazaty sie konieczne do realizacji celow
poprawnego funkcjonowania obiektéw. Wéréd nich mozna wyrdzni¢ nastepujace pozycje:
o zakup pompy dozujacej — 5,5 tys. PLN netto,
e remont pomp - sumaryczna kwota 18,5 tys. PLN netto,
e renowacja hydroizolacji zbiornikéw przelewowych Aquaparku Letniego — 32,5 tys. PLN
netto,
« naprawa zjezdzalni — 9,5 tys. PLN netto,
e wymiana tulei na boiskach do siatkéwki w hali sportowej — 5,2 tys. PLN netto,
e remont kostki brukowej na Aquaparku Letnim — 44,9 tys. PLN netto,
o remont odwodnienia nogomyjki i przytacza wodociggowego na Aquaparku Letnim —
18 tys. PLN netto,
« wykonanie pomiaréw elektrycznych, montaz uktadéw pomiarowych — 5,7 tys. PLN
netto,
e zakup i montaz zaworow i wylewek natryskowych — 7,5 tys. PLN netto,
o naprawa pompy i filtra kottowni basenu krytego — 4,5 tys. PLN netto,
e zakup akumulatora do Melexa — 8,1 tys. PLN netto,
o renowacja powtoki alifatycznej na terenie Aquaparku Letniego — 5,5 tys. PLN netto,
« remont kotléw gazowych w obiekcie Fitnessu — 22,1 tys. PLN netto,
o naprawa instalacji solarnej — 31,9 tys. PLN netto,
« serwis rolby — 4 tys. PLN netto,
« przeglad elektrolizy w obiekcie Basenu Krytego — 12,7 tys. PLN netto,




o przeglad konserwacyjny wentylacji i klimatyzacii, central wentylacyjnych, agregatu
chtodniczego — 23,9 tys. PLN netto.

Jednoczeénie w 2022 roku Spotka poniosta wydatki na érodki trwate i wyposazenie, ktore
w toku dziatalnosci okazaty si¢ konieczne do realizacji celéw poprawnego funkcjonowania
obiektéw na rzecz klientdw. Wsrod nich mozna wyrdzni¢ nastepujace pozycje:

« zakup stotu rehabilitacyjnego (kozetki), fotela dla mtodych matek oraz wozka

inwalidzkiego — 5,2 tys. PLN netto,

« zakup noza do rolby — 4,8 tys. PLN netto,

e zakup systemu kontroli dostepu w obiektach — 5,3 tys. PLN netto,

o zakup sygnalizacji wkamania i napadu — 7,4 tys. PLN netto,

« zakup tablicy billboardowej w miejsce zZniszczonej przez wiatr — 12,2 tys. PLN netto,

e zakup projektora laserowego wraz z wyposazeniem — 9,3 tys. PLN netto,

o zakup myjki parowej — 8 tys. PLN netto,

e zakup maszyny CzyszCzace]j — 10,5 tys. PLN netto,

e zakup myjki teleskopowej do mycia okien zewnetrznych — 10,8 tys. PLN netto,

« zakup dmuchanego placu zabaw W6z Strazacki — 13 tys. PLN netto,

o zakup myjki ciénieniowej Nilfisk — 6,7 tys. PLN netto,

o zakup dmuchanego placu zabaw Jungle 2 — 17,8 tys. PLN netto,

o zakup dmuchanej zjezdzalni wodnej — 40 tys. PLN netto,

e zakup maszyny szorujgcej Numatic — 4 tys. PLN netto,

o zakup automatu myjgcego Comfort XXS — 23,4 tys. PLN netto,

« zakup maszyny szorujacej Nilfisk — 11 tys. PLN netto,

o zakup nowego systemu monitoringu — 32,4 tys. PLN netto.

5. Przewidywany rozwoj Spotki

Zarzad Spotki bedzie Scisle realizowat przedstawiong na poczatku 2022 roku koncepcjg rozwoju
Spotki, o ile nie pojawig sig czynniki, ktére beda miaty krytyczny wptyw na obrany kierunek jej
rozwoju. Zarzad Spotki bedzie dazyt do realizacji wizji Spotki, ktdora to w dtugim okresie ma
kreowac rynek ustug rekreacyjno-sportowych i obiektéw spedzania czasu wolnego, ma by¢
tzw. wyznacznikiem trendéw na rynku, a nie podmiotem, ktéry dostosowuje sig do rynku.
Zarzad Spotki przewiduje rozwoj firmy w przedmiotowym zakresie dziatalnoéci w 2023 roku
oraz w latach kolejnych, w szczegdlnosci pozyskiwanie nowych klientow, ale takze
utrzymywanie obecnych, o ile bedzie to zgodne z szeroko pojetym interesem Spotki.
W kolejnych latach planowane jest stopniowe zwigkszanie wielkosci sprzedazy przy poprawie
rentownoéci netto sprzedazy w warunkach konsekwentnego prowadzenia konserwatywnej
polityki zarbwno w zakresie rachunkowoséci | dziatalnosci operacyjnej. Zgodnie z przyjety
koncepcia rozwoju, Spotka bedzie nadal realizowata szereg dziatan optymalizacyjnych
stuzacych rozwojowi w diugoterminowej perspektywie.

Ciggte powstawanie kolejnych obiektéw, nie tylko aquaparkow, miniaquaparkow, basenow,
minibasenéw, ale przede wszystkich wielu innych réznorodnych obiektdw spedzania Czasu
wolnego, ma wplyw na frekwencje 0s6b korzystajacych z ustug Spotki, a tym samym na jej
wyniki finansowe.
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W kolejnych latach dziatalnosci Spotka powinna koncentrowa¢ sie na utrzymaniu wysokiego
standardu $wiadczonych ustug.

Priorytetowym dziataniem jest ukierunkowanie sie na optymalizacie kosztow operacyjnych
ponoszonych przez Spotke, ze szczeg6lnym uwzglednieniem kosztow zuzycia materiatow
i energii, kosztéw wynagrodzen oraz kosztéw ustug obcych, ktdre sa trzema kluczowymi
kosztami rodzajowymi ponoszonymi przez Spotke.

Szczegblng uwage nalezy takze przytozy¢ ograniczeniu kosztéow nierentownych ustug,
przeanalizowania mozliwosci zmian w swiadczeniu wiekszosci ustug, a nawet rezygnacji z ich
éwiadczenia, o ile bedzie to zgodne z oczekiwaniami Wiasciciela Spotki.

Bardzo waznym jest takze dokonywanie inwestycji w $rodki trwate, ktére beda zmierza¢ do
zmniejszania kosztow operacyjnych Spétki (w tym gtownie kosztow wynagrodzen).
Koniecznym i niezbednym z punktu widzenia Spétki bedzie kompleksowa zmiana struktury
cennikéw wszystkich $wiadczonych ustug oraz zmiana regulamindw ich $wiadczenia.

Spotka zakfada kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej w dajqcej sie przewidzie¢ przysztosci.
Zarzad Spotki uwaza, ze na dzien przygotowania niniejszego Sprawozdania nie istniejg
okolicznosci zagrazajgce kontynuowaniu dziatalnosci samej Spotki przy wsparciu wspalnikéw
poprzez doptaty lub pokrycie straty prowadzonej dziatalnosci. Nalezy jednak mie¢ na uwadze
wskazane powyzej zdarzenia istotne, jak i ryzyka, ktére maja wptyw na dziatalnosci Spotki,
a tym samym na $wiadczenie przez nig ustug, ze szczegdlnym uwzglednieniem ograniczen
w dostawie kluczowych mediow.

6. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju
Spétka w okresie objetym sprawozdaniem nie prowadzita prac badawczo-rozwojowych (R&D).

7. Nabycie udziatéw (akcji) witasnych, a w szczegolnosci celu ich nabycia,
liczbie i wartoéci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes¢ kapitatu
zakladowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych
udziatéw (akcji) w przypadku ich zbycia.

Spotka w okresie objetym sprawozdaniem nie nabywata udziatéw wiasnych.
8. Posiadane przez Spétke oddziaty (zaktady)

Spotka w okresie objetym sprawozdaniem nie posiadata oddziatow (zaktaddw).
9. Instrumenty finansowe w zakresie:

a) ryzyka: zmiany ceny, kredytowego, istotnych  zaklécen przeptywéw srodkow
pienieznych oraz utraty ptynnoéci finansowej, na jakie narazona jest Spotka
Spotka w okresie objetym sprawozdaniem nie stosowata instrumentéw finansowych w w/w
zakresie.
b) przyjetych przez Spotke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, tgcznie
2 metodami zabezpieczenia istotnych rodzajéw planowanych transakgji, dla ktorych
stosowana jest rachunkowos¢ zabezpieczen.
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Spotka w okresie objetym sprawozdaniem nie stosowata instrumentéw finansowych w w/w
zakresie, w zwigzku z czym ryzyko w tym obszarze nie wystepuje.

Wszelkie istotne wskazniki finansowe, jak i objasnienie do pozycji bilansowych Spotki w okresie
objetym sprawozdaniem zamieszczone zostaty w notach objasniajgcych do Sprawozdania
Finansowego za ten okres.

10. Zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2022 r.:

a) na dzien 31 grudnia 2022 r. w Spétce zatrudnione byty 43 osoby,

b) struktura zatrudnienia ze wzgledu na ptec¢: 74,4% kobiet (32 osoby) i 25,6% mezczyzn
(11 oséb),

c) struktura zatrudnienia ze wzgledu na wyksztatcenie i wiek:

struktura zatrudnienia struktura zatrudnienia
ze wzgledu na wyksztalcenie ze wzgledu na wiek
wyksztatcenie liczba osob wiek liczba osob
wyzsze 12 do 30 lat 3
srednie 18 do 40 lat 12
zasadnicze, zawodowe 8 do 50 lat 19
podstawowe 5 do 60 lat 6
powyzej 60 lat 3
L, Razem 43 Razem 43

11. Wniosek Zarzadu w sprawie pokrycia straty netto za 2022 r.

Zarzad Spotki wnioskuje do Walnego Zgromadzenia Olesnickiego Kompleksu Rekreacyjnego
JATOL” Sp. z 0.0. 0 pokrycie straty netto za 2022 r. w kwocie 643.617,80 PLN poprzez
wniesienie doptaty przez Wspdlnika Spotki.

Prezes Zarzadu
OKR ,ATOL" Spotka z 0.0+

Arkadiusz Staskiewicz
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